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Percorsi per le competenze trasversali e per I’'Orientamento PCTO
(ex Alternanza Scuola-lavoro)

Circ.n. 68 Capo d’Orlando 25/11/2020
Prot. N. 16738
=  Aidocenti Tutor progetto PCTO
=  Agli studenti e ai docenti delle classi
del secondo biennio e dell’'ultimo anno

=  Alle famiglie degli studenti
del secondo biennio e dell’'ultimo anno

e.p.c. al DSGA
Sito web

Oggetto: Attuazione programma PCTO- a.s. 2020/2021

Presentazione progetto

Il nostro Istituto rinnova anche per il corrente anno scolastico i “PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER
L’ORIENTAMENTO” (PCTO) che, a decorrere dall’anno scolastico 2018/2019, sono attuati per una durata complessiva
rideterminata in ragione dell’ordine di studi (licei, istituti tecnici e istituti professionali) nell’arco del triennio finale dei
percorsi secondo le Nuove Linee guida MIUR (DM n.774 del 4 settembre 2019, ai sensi dell’articolo 1, comma 785,
legge 30 dicembre 2018, n. 145).

A seguito delle disposizioni messe in atto per il contrasto al COVID-19, abbiamo ideato dei Percorsi per le
competenze trasversali e per I'orientamento fruibili ONLINE da tutti gli studenti del triennio con l'uso della
piattaforma OFFICE 365 gia in uso per le attivita didattiche e programmati , in buona parte in funzione allo specifico
indirizzo di studio e degli interessi/applicazioni ad esso collegati.



Obiettivo principale del programma é& quello di sviluppare UN’AZIONE DIDATTICA INTEGRATA, mirata a favorire e
potenziare le connessioni tra gli apprendimenti in contesti formali, informali e non formali, valorizzando I’aspetto
relazionale come parte sostanziale del processo di formazione, nel quale apprendere, partecipare, comunicare,
condividere, sperimentare e scoprire costituiscono elementi essenziali del processo educativo, garantendo lo sviluppo
delle competenze chiave per I'apprendimento permanente.

Le attivita, per un numero di 40 ore calendarizzate in questo periodo, riguarderanno tutti gli studenti del
triennio secondo le diverse modalita previste e articolate con:

v attivitd di formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, di comunicazione,
conoscenza del mondo del lavoro ecc..,

v’ organizzazione di percorsi virtuali  esperienziali con le aziende (studi professionali, imprese del territorio,
associazioni, enti locali, fondazioni, ecc.)

v incontri di formazione e orientamento con Enti di Ricerca, Universitd e scuole di formazione

al fine di favorire la diffusione di una mentalita aperta e flessibile , orientata alle innovazioni e
all'interazione tra gli studenti e le realta lavorative che operano nel nostro territorio in un’ottica di
miglioramento complessivo di sistema orientato a far acquisire le competenze fondamentali in un
confronto efficace in dimensione europea/internazionale.

Al termine di ogni fase di attuazione saranno elaborate dagli studenti relazioni con il supporto dei tutor di
classe e a conclusione del ciclo di Studi verra compilato e presentato il “PORTFOLIO dei PCTO “ a cura
del referente d’Istituto, del Tutor Scolastico e dello studente (per la parte descrittiva ), finalizzato sia
colloquio dell’Esame di Stato che come documento ausiliario al curriculum vitae personale.

Per gli obiettivi formativi , le metodologie e i dettagli progettuali si rimanda alla pagina web che contiene
tutto il materiale del percorso.

Saranno a disposizione dei tutor e degli studenti i seguenti file :

modello foglio presenze

modello diario di bordo individuale

scheda di valutazione dell’esperienza

modello guida alla compilazione de report finale da parte dello studente

modello questionario di valutazione delle attivita per lo studente

Format Portfolio dello studente delle classi quinte per la presentazione all’Esame di Stato.
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Articolazione del Programma

A) FASE DI ACCOGLIENZA, DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE relativamente alle seguenti tematiche:

= |a comunicazione negli ambienti di lavoro;

= cultura e modelli di impresa; normativa di riferimento;

= sicurezza e rischi negli ambienti di lavoro;

= testimonianze da parte di imprenditori del territorio, laboratorio digitale di orientamento al lavoro:
autoimprenditorialita, il colloquio e I'assessment, definizione dell’obiettivo professionale, curriculum vitae,
etc.

= gttivita aggiuntive: convegni, incontri con esperti, etc..).

B) FASE DI DIDATTICA FORMATIVA DI PROGETTO:

Integrazione e restituzione delle attivita svolte da attuare in orario curriculare e divise tra le
diverse discipline.

C) FASE DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE:
caratterizzata dalla valutazione delle esperienze, da attivita di verifica delle competenze acquisite che saranno

svolte sia in itinere che al termine del progetto, al fine di consentire I'identificazione tempestiva di eventuali
criticita e procedere alla pianificazione dei relativi interventi correttivi del progetto; Compilazione report e
PORTFOLIO.
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PROGRAMMA delle ATTIVITA’ - Novembre - Dicembre 2020

INCONTRO PRELIMINARE ONLINE TUTOR-REFERENTE PCTO:
Giovedi 26 novembre dalle ore 14,15 - piattaforma office 365 / team “PCTO Tutor 2021”

m Orario Classi Attivita

| Percorsi PCTO:

8,00 - 9,00 Terze - Quarte -Quinte Presentazione programma — motivazioni - finalita - descrizione delle attivita-
. monitoraggio e valutazioni — coinvolgimento partenrs - orientarsi al futuro

Lunedi a cura del referente d’Istituto prof. A. Smiriglia

9,00 - 13,00 Terze
30 Educazionedigitale.it. Attivita online per i percorsi digitali PCTO
A cura del referente PCTO A Smiriglia e dei tutor di classe
9,00-11,00 Quarte -Quinte - La professione dell'archeologo: dalla ricerca sul campo al dialogo coi cittadini
. Archeologia e societa: attualita e futuro
(Prima Parte)
Relatore: Caterina Ingoglia
Professore Associato di Metodologia della ricerca archeologica
Dipartimento di Civilta antiche e moderne, Universita di Messina

novembre

11,00 - 13,00 Quarte - Quinte L] La matematica nei Simpson. "E soltanto un cartone animato?" nella scienza i
segreti sono davvero preziosi, soprattutto perché e possibile rivelarli

- Infiniti e infinitesimi. Quantita arbitrariamente grandi o piccole che hanno
messo a dura prova il pensiero di filosofi e scienziati.

Relatori: Francesco Oliveri — Elvira Barbera
Professori di Fisica Matematica presso il Dipartimento di Scienze Matematiche e
Informatiche, Universita di Messina

13,00- 14,00 Break
14,00 - 17,00 Terze- Quarte-Quinte Corso di formazione: Sicurezza e valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro
ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/08, e sulle misure di prevenzione e applicazione per la
tutela della salute ( sara rilasciato attestato di partecipazione)

A cura del referente in tema di sicurezza prof. Ing. Guglielmo Lacava




Classi

Terze - Quarte -Quinte

Attivita
= | Percorsi PCTO: restituzione , monitoraggio -discussione — diario di bordo

A cura del tutor di classe e referente d’istituto prof. A. Smiriglia

Giorno Orario
8,00 — 9,00
Martedi
01 9,00 - 11,00

Dicembre

Terze

= “Movimento, Alimentazione , Sport e Salute” - orientamento alla professione
Santino Neri  di Neri FITNESS

= Imprenditioria giovanile e start up nel Mezzogiorno

A cura di Giuseppe Lanfranchi Co-Fondatore MylLillo Srl

Quarte -Quinte

= Cultura d’impresa; Modelli d'impresa; normative di riferimento; Aspetti giuridici di
un’impresa; Modelli finanziari funzionali alle start up e formazione base.

Dr. Antonio Librizzi (PI.AN.A. Sviluppo s.r.| - Partner Sole 24ore)

11,00 - 13,00

Terze

Le professioni giornalistiche
Relazioni e testimoniane a cura di Raffaele Valentino e M.Elena Calio
Antenna del Mediterraneo

Quarte -Quinte

Fare il medico: le ragioni di una scelta. Motivazioni e prospettive future
Relazioni e testimonianze

Dott. Cristian Ferro (ASP Messina) - Dott. Francesco Gazia (Policlinico Messina)

13,00- 14,00 Break

14,00 - 17,00

Terze - Quarte-Quinte

Corso di formazione: Sicurezza e valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro
ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/08, e sulle misure di prevenzione e applicazione per
la tutela della salute (sara rilasciato attestato di partecipazione)

A cura del referente in tema di sicurezza prof. Ing. Guglielmo Lacava

Classi

Terze - Quarte -Quinte

Attivita

| Percorsi PCTO: restituzione , monitoraggio -discussione — diario di bordo
A cura del tutor di classe e referente d’istituto prof. A. Smiriglia

Terze

Educazionedigitale.it.
Attivita online per i percorsi digitali PCTO
A cura del referente PCTO Antonio Smiriglia e dei tutor di classe

Giorno ario
8,00 - 9,00

9,00 - 11,30
Mercoledi  ryrerym

(172

dicembre

Quarte —Quinte

. La professione dell'archeologo: dalla ricerca sul campo al dialogo coi cittadini
- Archeologia e societa: attualita e futuro
(Seconda Parte)
Relatore: Caterina Ingoglia
Professore Associato di Metodologia della ricerca archeologica
Dipartimento di Civilta antiche e moderne, Universita di Messina

10,30-11,30

Quarte —Quinte

= 'importanza delle Soft Skills/Competenze Trasversali nel mondo del lavoro
= Curriculum Vitae e lettera di presentazione come biglietto da visita, come
prepararli e affrontare un colloquio di lavoro

Relazioni e testimonianze

Marinella Ricciardello

Swiss Education Group , Montreux, Switzerland

Gaia Cantamessa

Bachelor of Arts in in Hospitality and Events Management a SHMS
(Swiss Hotel Management School)

11,30- 13,00

Terze - Quarte - Quinte

Evento live da Parigi

Management del turismo e degli eventi
“Come Disneyland Paris sta adattando la propria offerta ai tempi del Covid e di nuove
opportunita di lavoro”

Jacopo Jarach
Guest Experience Manager for VIP Services a Disneyland Paris

13,00- 14,00 Break

14,00 - 17,00

Terze - Quarte-Quinte

Corso di formazione: Sicurezza e valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro
ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/08, e sulle misure di prevenzione e applicazione per
la tutela della salute ( sara rilasciato attestato di partecipazione)

A cura del referente in tema di sicurezza prof. Ing. Guglielmo Lacava




Giorno Orario Classi
8,00 - 9,00 Terze - Quarte -Quinte

Giovedi

Attivita
| Percorsi PCTO: restituzione , monitoraggio -discussione — diario di bordo

A cura del tutor di classe e referente d’istituto prof. A. Smiriglia

9,00 - 11,00 Terze

03

Educazionedigitale.it
Attivita online per i percorsi digitali PCTO
A cura del referente PCTO e dei Tutor

e 9:00-10,30 | Quarte-Quinte

. Progettazione meccanica: immaginare e produrre

. Laboratorio di prototipazione

- Come orientarsi verso il miglioramento delle condizioni ambientali del Pianeta
Terra

Ing. Aldo Calimeri

Studio di ingegneria Lean Project

10,30-12,00 | Quarte -Quinte

“GREEN JOBS”: Percorsi Di Lavoro “Virtuosi”
la green economy come settore ad elevata potenzialita di sviluppo, le nuove figure
professionali ad esso collegate, attraverso la presentazione di casi di successo.

dr. Pietro Terranova - TMR srl
societa per lo sviluppo delle tecnologie dell’informazione e della comunicazione (ICT)
e delle energie prodotte da fonti rinnovabili.

11,00-12,00 Terze

Educazionedigitale.it
Attivita online per i percorsi digitali PCTO
A cura del referente PCTO e dei Tutor

12,00-13,00 Terze- Quarte -Quinte

Fase didattico-formativa PCTO: Integrazione e restituzione delle attivita svolte in
ambiente lavorativo; Monitoraggio e valutazione finale

Compilazione Report e Portfolio dello studente

A cura del tutor di classe e referente d’istituto prof. A. Smiriglia

13,00- 14,00 Break

14,00- 17,00 Terze -Quarte-Quinte

Corso di formazione: Sicurezza e valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro
ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 81/08, e sulle misure di prevenzione e applicazione per
la tutela della salute ( sara rilasciato attestato di partecipazione)

A cura del referente in tema di sicurezza prof. Ing. Guglielmo Lacava

Note: Ai fini dell’attestazione finale PCTO sara considerato il diario di bordo e le relative presenze con monitoraggio a cura del tutor di classe.

I docenti non impegnati in qualita di tutor e nelle attivita del progetto d’istituto destinato al biennio per lo stesso periodo sequiranno la

propria classe secondo I'orario di servizio.

Si raccomanda a tutti gli alunni una presenza puntuale e costante.

Il docente referente d’Istituto
Prof. Antonio Smiriglia

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Margherita Giardina

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3, D. Lgs. 12/02/1993, n.39)




