R
FUTURA F:RUmALA bi oomani
ot erpes () e i R Nalindomani Q

VREVAN.- m@\ | &
| ICEO LUCIO PICCOLO

LICEO SCIENTIFICO®LICEO SPORTIVOeeLICEO SCIENZE APPLICATE
LICEO CLASSICO®LICEO LINGUISTICOeLICEO ARTISTICO

Moo er weird

Sede centrale - Presidenza e Segreteria: Via Consolare Antica snc 98071 CAPO D'ORLANDO (ME)
Codice Fiscale 95029310836 - Codice Meccanografico MEPS22000L - Tel. 0941/902103
e-mail: meps22000I@istruzione.it - PEC: meps22000l@pec.istruzione.it -

Sito Web: www.liceoluciopiccolo.edu.it
Plesso Via Torrente Forno, 69 - Capo d’Orlando (ME) Tel. 0941/957831

Capo d’Orlando, 25/03/2023
LICEO LUCIO PICCOLO CAPO D'ORLANDO
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Agli Atti

Oggetto: Conferimento incarico di docente formatore progetto PNRR anni 2022/2023 e 2023/2024
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “didattica digitale

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla missione 4- Componente 1 del
PNRR.

Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-8016
CUP: G14D22003920006
Titolo: Animatore digitale: formazione del personale interno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nomina della S.S. di animatore digitale triennio 2022/2025 prot. n. 24904 del 12/11/2022 a seguito procedura di
selezione personale interno;

Visto il Decreto Ministeriale n. 222 art. 2 — 11/08/2022 per gli aa.ss. 2022/2023 — 2023/24 — progetti in essere del PNRR — Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza — Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1 “Didattica Digitale Integrata ¢ Formazione
alla Transazione Digitale Del Personale Scolastico” - Azione “Coinvolgimento degli Animatori Digitali nell’ambito della Linea
di Investimento 2.1”

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022 recante come oggetto: “Progetti
in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11
agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici
2022-2023 e 2023-2024”;

Viste le note per I’attuazione del progetto del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 91698 del 31/10/2022 e di
autorizzazione prot. n. 24917 del 27-02-2023,;

Visto il progetto presentato da questa istituzione scolastica assunto al prot. interno al n. 24928 del 12/11/2022 — codice progetto
M4C112.1-2022-941-P-8016 - Intervento: M4C112.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno
sulla didattica digitale;
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Visto 1’Avviso/Decreto del M.1. Animatori digitali 2022-2024 Codice avviso/decreto M4C112.1-2022-941,

Visto il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del 06/02/2023,;

Visto il decreto di variazione di bilancio prot. n. 28791 del 30/12/2022 a seguito assegnazione da parte del Ministero di €
1.000,00, quale acconto del progetto di cui sopra, a fronte di un importo complessivo finanziato di € 2.000,00;

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 6438 del 10/03/2023;

Vista la circolare interna n® 167 prot. 7687 del 22/03/2023;

NOMINA

il prof. Armeli lapichino Luciano, nato a Galati Mamertino (ME), il 09/03/1975, codice fiscale RMLLCN75C09D861Z,
docente di A019 - Filosofia e Storia, in servizio presso questo Liceo Lucio Piccolo Capo d’Orlando (Me), docente formatore
interno nell’ambito della linea di investimento 2.1 “didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” di cui alla missione 4- Componente 1 del PNRR.

Le ore di formazione previste sono n° 23 da svolgere in modalita blended, 2 incontri in presenza e 6 incontri on-line su
piattaforma Teams365 nei mesi di aprile e maggio 2023, per un massimo di 25 candidature.

E’ previsto un compenso orario onnicomprensivo di € 41,32.

Il compenso sara commisurato all’attivita effettivamente svolta e previa rendicontazione ¢ delle ore erogate.

Il docente formatore dovra documentare sulla presenza dei corsisti e sulle attivita svolte e presentare una relazione conclusiva
indicando il numero delle ore svolte da ciascun partecipante. | corsisti riceveranno un attestato finale.

Le attivita previste sono le seguenti:

+ | incontro (2h) In presenza Contenuti: - Quadro normativo transizione digitale e PNRR;

+ |l incontro (3h) online Contenuti: - pensiero computazionale e Coding - cittadinanza digitale;

+ |ll incontro (3h) online Contenuti: - DDI e biblioteche digitali;

+ |V incontro (3h) online Contenuti: - DDI e biblioteche digitali - strumenti digitali per I'inclusione;

+ Vincontro (3h) online Contenuti - strumenti digitali per I'inclusione - Privacy a scuola — dematerializzazione;
+ VIincontro (3h) online piattaforma Teams;

%+ VIl incontro (3h) online Media education;

%« VIl incontro (3h) In presenza Contenuti - feedback - questionari - report conclusivi delle attivita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Margherita GIARDINA

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3, comma 2, D.L. 39/1993
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