
 

 

 
 

 
Progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 

Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci 

didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità 

anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di 

tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”. 

Titolo del progetto: Dispositivi digitali e libri - Codice: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-216 - CUP: G14D26002460007. 

 
All’albo  

Atti  

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO INTERNO per la selezione interna di n.1 Collaudatore/Figura 

per la Verifica della conformità delle forniture o della regolare esecuzione- “DISPOSITIVI 

DIGITALI” progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con 

il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo 

della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per 

l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed 

interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, 

PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”. 

Titolo del progetto: Dispositivi digitali e libri - Codice: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-216 - CUP: 

G14D26002460007.  
CIG: BCF620786F - Numero Procedura 1672368 - Id Ordine 9192778 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e il relativo Regolamento di cui al R.D. 23 maggio 1924, n. 827, e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, in particolare il Tit. V “Attività negoziale”;   

VISTO il D.A. n.7753 del 28/12/2018 della Regione Sicilia concernente “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della 

Regione Siciliana”, che ha recepito per intero il D.I. n. 129/2018;   

VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 relativo all’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, 

libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma 

operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2013/1303; 

VISTA la candidatura n. 1100800 dell’11/05/2026 prot. n. 10222 per i dispositivi digitali presentata da questa 

Istituzione scolastica;  

VISTO il Decreto Ministeriale Prot. AOOGABMI. n. 48 del 03/07/2026 con il quale è stata approvata la 

graduatoria delle istituzioni scolastiche che hanno presentato candidatura all’Avviso Pubblico Prot. 95450 del 

24/04/2026 e dalla quale il Liceo Lucio Piccolo di Capo d’Orlando (ME) è risultato ammesso al finanziamento 

di Euro 13.836,99;  





 

 

 

 

 

 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 0170737 del 03/07/2026 di 

autorizzazione del progetto acquisita al prot. n. 14545 del 10/07/2026;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 10/07/2026 prot. n 14570; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall’art.25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2021, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli artt. 3 e 44 

del D.I. n. 129/2018 e del D.A. n. 7752/2018;   

VISTO il D.Lgs n. 36 del 31 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;   

VISTO il regolamento d’istituto per l’affidamento dei lavori, servizi e forniture, approvato dal Consiglio 

d’Istituto con delibera n. 6 del 21/12/2023 verbale n. 6;  

VISTO il PTOF 2025/2028 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 9 del 12/01/2026, verbale n. 2;   

VISTA la delibera del consiglio d’Istituto n. 18, Verbale n. 3 del 05/02/2026 di approvazione del programma 

annuale E.F. 2026;  

RITENUTO che il Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Larissa Bollaci risulta pienamente idonea a ricoprire 

l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del D.Lgs. n.36 

del 31/03/2023 e dal paragrafo 7 delle Linee Guida A.N.A.C. n. 3;   

VISTA la nomina del RUP e la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità/ 

conflitto di interessi prot. n° 14571 del 10/07/2026; 

CONSIDERATA la necessità, nell'ambito del progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di una 

figura tecnica di supporto al RUP per la verifica di conformità/regolare esecuzione delle forniture;  

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvederà a individuare la figura richiesta con priorità al personale 

interno tramite procedura di selezione interna e, in caso di assenza di profili professionali e disponibilità interna, 

tramite procedura di selezione esterna;  

CONSIDERATO che il soggetto individuato sarà incaricato dello svolgimento delle attività specificate nel 

relativo avviso di selezione, strettamente connesse ed essenziali alla verifica di conformità della fornitura;  

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione interna n.1 Collaudatore/Figura per la Verifica della 

conformità delle forniture o della regolare esecuzione - “Dispositivi Digitali” prot. n. 17797 del 16/09/2026; 

 

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati 

 
emana il seguente  

AVVISO PUBBLICO INTERNO  

di selezione, mediante procedura comparativa, per l’individuazione e il reclutamento di n.1 

Collaudatore/Figura interna per la Verifica della conformità delle forniture o della regolare esecuzione  - 

PROGETTO “DISPOSITIVI DIGITALI” progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la 

Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della 

società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” 

– Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e 

l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 

94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 

comodato d’uso al personale della scuola”. Titolo del progetto: Dispositivi digitali e libri - Codice: 10.8.6A-

FDRPOC-SI-2026-216 - CUP: G14D26002460007.  

CIG: BCF620786F - Numero Procedura 1672368 - Id Ordine 9192778 

 

 

Art. 1 - Oggetto dell’ Incarico 

 



 

 

 

 

1. Il presente Avviso di selezione interna mediante procedura comparativa dei titoli e delle esperienze 

professionali è finalizzato al  reclutamento di n.1 Collaudatore/Figura interna per lo svolgimento dell’ attività 

di verifica della conformità delle forniture o della regolare esecuzione nell’ambito del PROGETTO 

“DISPOSITIVI DIGITALI” – Fondi Strutturali Europei – POC - Programma Operativo Complementare al 

PON – Programma Operativo Nazionale “Per La Scuola” 2014-2020  

- Fondo Europeo Di Sviluppo Regionale (FESR) - CUP:  G14D26002460007.  

 
2. Il reclutamento avverrà tramite lettera di incarico ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001.  

3. L’incarico dovrà essere svolto al di fuori del proprio orario di servizio.  

  

ART. 2 - Requisiti di ammissione  

Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena l'inammissibilità 

della candidatura:  

- docente con contratto a tempo indeterminato presso codesta istituzione scolastica; 

- essere in possesso dei titoli di studio, professionali e specialistici descritti nel curriculum vitae e nella 

scheda di autovalutazione allegata al presente Avviso;  

- essere in possesso di competenze relative alla verifica di conformità di forniture di dispositivi e beni 

informatici (tablet, PC, dispositivi digitali);  

- essere disponibili a documentare l'attività svolta secondo l'incarico attribuito con TIME SHEET.  

  

Art.3 - Requisiti generali di Partecipazione 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente Avviso Pubblico:  

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; iii.  non siano stati 

esclusi dall’elettorato politico attivo;  

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce;  

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano  

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime;  

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico;  

- Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  



 

 

 

 

 

- I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta e con allegato documento di riconoscimento valido.  

- L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo.  

ART. 4 - Compiti della Figura richiesta 

 

I compiti previsti per lo svolgimento dell’incarico oggetto della presente selezione sono:   

  

– verifica della corrispondenza dei dispositivi e dei beni consegnati alle specifiche tecniche del capitolato 

tecnico e dell'ordine MEPA;  

– controllo della documentazione della fornitura (DDT, fatture, garanzie, conformità CE);  

– verifica dell'apposizione delle targhette identificative POC (logo, codice progetto, indicazione del fondo) su 

tutti i beni acquistati;  

– redazione Verbale di collaudo con la ditta;  

 

ART. 5 - Modalità di valutazione delle istanze e selezione delle candidature  

 

Le candidature saranno valutate dal Dirigente Scolastico. La procedura di selezione sarà considerata valida 

anche in presenza di una sola candidatura. Per la scelta della figura professionale si procederà a una 

valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze professionali, cui saranno attribuiti punteggi sulla 

base degli indicatori illustrati nella tabella di valutazione ivi allegata. A parità di punteggio verrà data 

priorità al candidato di minore età anagrafica, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della Legge 

127/1997, modificato dall’art. 2 della Legge 191/1998.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE   

Criterio di valutazione  Punti  Punti massimi  

Laurea magistrale in discipline informatiche, 

ingegneristiche o matematico- 

scientificotecnologiche ( o equivalenti) 

- 110 e lode: 20  
- da 105 a 110: 15 

- da 100 a 109: 10  
- da 94 a 99: 5  

MAX 20 punti 

Certificazioni informatiche di base (ECDL o 

equivalenti) riconosciute dal MIM  2 punti per certificazione  MAX 6 punti 

Certificazioni informatiche avanzate (Cisco, 

Microsoft, reti, sicurezza informatica o 

equivalenti) riconosciute dal MIM  
2 punti per certificazione  MAX 12 punti 

Certificazioni linguistiche in lingua inglese 

rilasciate da enti riconosciuti dal MIM  
Livello C1: 2 – Livello C2: 

3  
MAX 3 punti 

Esperienze specifiche di 
Collaudatore/Verificatore della conformità di 
forniture di dispositivi digitali  

o beni informatici presso scuole pubbliche 

nell'ambito di PON/POC/PNRR/FESR  

1 punto per incarico  MAX 6 punti 

Esperienze in ambito formativo STEM in scuole 

pubbliche  1 punto per anno  MAX 3 punti 

                                             TOTALE PUNTI cumulabili    50  

 

ART. 6 - Pubblicazione delle graduatorie   

A conclusione delle operazioni di valutazione delle candidature il Dirigente Scolastico provvederà a redigere 

apposito verbale e alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che sarà resa pubblica all’albo 

online del sito web di codesta Istituzione scolastica. A parità di punteggio l'ordine di graduatoria sarà 

stabilito sulla base della minore anzianità anagrafica e in subordine in ordine alfabetico. Avverso la 

graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro 5 giorni  dalla data di pubblicazione della stessa. Trascorsi 

5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, in assenza di reclami, la stessa sarà pubblicata in 

via definitiva.   

Qualora il numero delle candidature sarà pari al numero delle figure professionali  richieste dal presente 

Avviso Pubblico la graduatoria sarà pubblicata in via definitiva.   

ART. 7 - Attribuzione incarico 

Al candidato selezionato sarà conferito un incarico, mediante lettera di incarico, da svolgersi oltre l’orario di 

servizio.   

Il Dirigente scolastico si riserva il diritto di  

• non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto;  

 



 

 

 

 

 

• procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

pervenuta;  

 

• non procedere al conferimento dell’incarico se le istanze pervenute non soddisfano i criteri 

individuati nel presente Avviso Pubblico Interno.  

  

Art. 8 – Compenso e Modalità di Remunerazione dell’ Incarico 

Per la figura individuata è previsto un compenso omnicomprensivo pari a € 276,74 lordo Stato, remunerato per 

gli interni ad un costo orario cosi come previsto dal CCNL di competenza, omnicomprensivi per ogni ora 

effettivamente svolta oltre l’orario di servizio, nei limiti della voce di costo " – Spese organizzative e gestionali" 

previste dal progetto.  

Il compenso sarà erogato previa presentazione di un timesheet indicante le ore e le attività svolte,  debitamente 

sottoscritto. Il timesheet dovrà essere convalidato dal Dirigente scolastico al termine dell’incarico.  Il 

corrispettivo verrà erogato tramite bonifico bancario e/o postale su Conto corrente indicato dall’incaricato, 

soltanto a seguito dell'effettiva erogazione delle risorse finanziarie.  

Art.  9  – Modalità e Termini di Presentazione dell’Istanza di candidatura 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 09.00 del 21/09/2026 a mezzo PEO all’indirizzo meps22000l@istruzione.it. 

indicando  

nell’oggetto “CANDIDATURA  COLLAUDATORE DM 38/2026 – DISPOSITIVI DIGITALI”  

2. L’ istanza di partecipazione dovrà essere corredata dai seguenti allegati:  

a. Allegato “A” – “Istanza di Partecipazione” cui va allegato il curriculum vitae in formato 

europeo ed una copia del documento di riconoscimento in corso di validità.  

b. Allegato “B” – “Scheda Autovalutazione Titoli”.  

c. Allegato “C” – “Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di 

interessi e di inconferibilità“.  

3. Ciascun documento di cui al punto 2 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione.  

4. Le istanze che giungeranno a questa Istituzione scolastica oltre il predetto termine, 

secondo un diverso canale di presentazione, prive degli allegati e/o con allegati incompleti e privi di 

firma e dunque secondo modalità diverse da quelle sopra specificate saranno considerate non 

ammissibili e non saranno sottoposte a valutazione.  

5. L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di richiedere integrazioni alla documentazione 

presentata;  

6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 

contenuto delle dichiarazioni sostitutive.  

ART. 10 - Rinunce e surroghe  

Gli eventuali rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia per iscritto. La mancata presentazione della 

figura professionale alla convocazione di questo Istituto equivarrà a rinuncia. In caso di rinuncia, il Dirigente 

Scolastico provvederà allo scorrimento della graduatoria degli idonei.  

 

 



 

 

 

 

Art.11 – Codice di Comportamento di Pubblici Dipendenti  

Il soggetto individuato secondo le modalità e la procedura di cui al presente Avviso Pubblico Interno, 

dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105, e dal DECRETO DEL 

PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 13 giugno 2023, n. 81 Regolamento concernente modifiche al decreto  

del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165». (23G00092).  

ART. 12 - Tutela della privacy  

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso in occasione dell’espletamento dei 

procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni 

e del Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il 

consenso al trattamento dei propri dati personali a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla 

conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.  

Art.13 – Responsabile del Progetto  

Ai sensi della Legge 241/1990 e del D.Lgs 36/2023 il Responsabile Unico del Progetto è il Dirigente 

scolastico del Liceo Lucio Piccolo di capo d’Orlando (ME) prof.ssa Maria Larissa Bollaci.  

Art.14 – Pubblicizzazione della Procedura di Selezione  

 Il presente Avviso Pubblico viene pubblicato all’Albo online e alla sezione dedicata al PON 2014-2020 del 

sito web istituzionale di codesta Istituzione scolastica  www.liceoluciopiccolo.edu.it 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 

attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.  

Art.15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

    Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs.  n. 165/2001.  

Art.16 – Norme di Rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.lgs. n. 165/2001, al codice civile 

e alle altre norme vigenti.  

Sono allegati al presente Avviso pubblico:  

- Allegato A - Istanza di partecipazione.  

- Allegato B -  Scheda autovalutazione titoli.  

- Allegato C – Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e conflitto di 

interessi e di inconferibilità.  

  

 

                                                                                                     Il Dirigente Scolastico 
                                                                                          Prof.ssa Maria Larissa BOLLACI 

                                                                                                 Firmato digitalmente ai sensi del c.d.  
Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

http://www.icrussolillo.edu.it/
http://www.liceoluciopiccolo.edu.it/


 

 

 

 

Allegato A  

“Istanza di partecipazione” 

                                                        Al Dirigente scolastico del Liceo Lucio Piccolo 
di Capo d’Orlando (ME)  

 
OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE - AVVISO PUBBLICO INTERNO per la selezione interna di n.1 
Collaudatore/Figura per la Verifica della conformità delle forniture o della regolare esecuzione  Progetto: 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione 
(FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri 
scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A 
“Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e 
sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”. 
Titolo del progetto: Dispositivi digitali e libri - Codice: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-216 - CUP: 
G14D26002460007. 
  

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a_____________________  

______________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di  

___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ 

Codice Fiscale ________________________________________________________,    

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  

CHIEDE  

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto.  

 A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:  

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:  

 residenza: _____________________________________________________________  

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________  

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________  

 numero di telefono: _____________________________________________________,  

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni;  

 



 

 

 

 

2. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;  

3. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.  

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 

__________________________________  

DICHIARA ALTRESÌ  

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di:   
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;   
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;  
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce;  
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;   

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali o in caso positivo indicare il procedimento penale in 
corso _____________________________________________________________________  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione;  

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;  
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.  

53, del d.lgs. n. 165/2001;   
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________;  

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del  
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;  
 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, ove il presente documento non 
sia sottoscritto digitalmente allega la fotocopia del documento di identità in corso di validità.  
 
 

Luogo e Data ___________________________                      Firma____________________________  

  

 

 

 

 



 

 

 

 

ALLEGATO B -  SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI. 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE     

Criterio di valutazione  Punti  Punti 

massimi  

Autovalutazione 

Candidato 
Valutazione 

DS 

Laurea magistrale in discipline informatiche, 

ingegneristiche o matematico- 

scientificotecnologiche ( o equivalenti) 

- 110 e lode: 20  
- da 105 a 110: 15 
- da 100 a 109: 10  
- da 94 a 99: 5  

MAX 20 

punti 

  

Certificazioni informatiche di base (ECDL o 

equivalenti) riconosciute dal MIM  
2 punti per 

certificazione  
MAX 6 

punti 

  

Certificazioni informatiche avanzate (Cisco, 

Microsoft, reti, sicurezza informatica o 

equivalenti) riconosciute dal MIM  

2 punti per 

certificazione  
MAX 12 

punti 

  

Certificazioni linguistiche in lingua inglese 

rilasciate da enti riconosciuti dal MIM  
Livello C1: 2 – Livello 

C2: 3  
MAX 3 

punti 

  

Esperienze specifiche di 
Collaudatore/Verificatore della conformità di 
forniture di dispositivi digitali  
o beni informatici presso scuole pubbliche 

nell'ambito di PON/POC/PNRR/FESR  

1 punto per incarico  
MAX 6 

punti 

  

Esperienze in ambito formativo STEM in 

scuole pubbliche  1 punto per anno  
MAX 3 

punti 

  

                                             TOTALE PUNTI cumulabili    50    

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 



 

 

 

 

Allegato C – Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e conflitto di interessi e di 

inconferibilità. 

                                                        Al Dirigente scolastico del Liceo Lucio Piccolo 
di Capo d’Orlando (ME)  

  

OGGETTO: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e conflitto di interessi e di inconferibilità – 

resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) –  AVVISO PUBBLICO INTERNO 

per la selezione interna di n.1 Collaudatore/Figura per la Verifica della conformità delle forniture o della 

regolare esecuzione  Progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 

finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della 

conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 

10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche 

nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 – 

“Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale 

della scuola”. Titolo del progetto: Dispositivi digitali e libri - Codice: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-216 - CUP: 

G14D26002460007. 

  

Il sottoscritto __________________________________  Nato a _______________ il_____________________   

  

residente a_____________ Provincia di _______Via_______________________________________________   

  

Codice Fiscale _____________________________________________________________________________   

 in relazione all’incarico nell’ambito del progetto in oggetto  

DICHIARA  

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000:  

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;   

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto    

- non coinvolge interessi propri;  
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;  
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave  
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;  
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 
sia amministratore o gerente o dirigente;  

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;  
 
 



 

 

 
 
 
 
 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;  

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;  

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;  

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le 
finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;  
  

   Luogo e Data, 
 

                     Firma___________________________  
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